RAPPORTI CON LE ASSOCIAZIONI

Ordine del giorno
Congresso Provinciale 2009 del Comitato Provinciale
Arcigay Milano - C.I.G. Centro di Iniziativa Ga

Considerato che:

¥ 11 Cig ¢ chiamato ad essere un luogo dove le persone possano esprimere e agire la propria volonta
di vedere riconosciuta (da se stessi e dalla societa) la pienezza dei propri diritti di esseri umani.
Questa volonta trova la propria unica collocazione possibile nella lotta a qualsiasi forma di
restrizione dei diritti umani. Le rivendicazioni *bglqt, in altre parole, risultano del tutto prive di
senso senza una chiara coscienza contraria al sessismo, al razzismo, all'handifobia, al conformismo,
alla cultura mafiosa, alla dittatura politica e a qualsiasi altra visione che limiti la libera
autodeterminazione delle persone.

¥ Il Cig, per quanto detto al punto precedente, dovrebbe cercare di essere sempre piu capace di
entrare in contatto con altri movimenti per i diritti umani per scambiare idee, suggestioni, pratiche
e culture; e dovrebbe cercare di essere sempre piu capace di fare proprie le rivendicazioni di questi
movimenti e di mostrare loro come le rivendicazioni *bglqt appartengono anche ai loro obiettivi. La
prospettiva non ¢ quella dell'alleanza tra movimenti distinti, ma la confluenza futura (per quanto
lenta e difficile) di movimenti paralleli. Il nostro punto di partenza e il nostro obiettivo, in fin dei
conti, ¢ lo stesso: il rispetto dei diritti umani.

¥ In un processo di apertura e dialogo con gli altri movimenti il coinvolgimento non solo delle
persone componenti la Consulta, ma anche di altre persone volontarie del Cig rappresenterebbe un
altissimo valore aggiunto sia in quanto opportunita di espressione della multidimensionalita delle
persone sia in quanto meccanismo di facilitazione dell’incontro e dello scambio di idee, pratiche e
concreti appoggi politici con realta esterne.

il Congresso impegna la Consulta a:

¥ Individuare una lista di associazioni che operino nel territorio milanese a favore dei diritti umani,
della lotta alle discriminazioni e della valorizzazione culturale delle differenze al fine di contattare
tali associazioni per cercare di fissare un incontro conoscitivo.

¥ Informare i volontari della possibilita di segnalare associazioni contattabili e/o campi di interesse
0 conoscenza (a titolo puramente esemplificativo: diritti dei migranti, cultura femminista, diverse
abilita, ecc...).

¥ Organizzare, con le associazioni contattate che risultino interessate, incontri conoscitivi a cui il
Cig dovrebbe partecipare nelle figure del Presidente e/o del Vicepresidente e, ove possibile e
opportuno, con una o piu altre persone volontarie che abbiano segnalato la propria adesione
all’associazione contattata o il proprio interesse e la propria conoscenza delle tematiche di cui tale
associazione si occupa.



